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CTS el carburante mas barato de Segovia

Asetra y el Ministerio de Defensa suscri-
ben un convenio de colaboracion

Un momento de la firma del protocolo entre Asetra y el Ministerio de Defensa

Asetra

La Agrupacién Segoviana de
Empresarios de Transpor-
te (Asetra) y el Ministerio de
Defensa, han alcanzado un
acuerdo de colaboracion con
el objetivo de establecer un
marco de actuacién y promover
actividades dirigidas a la forma-
cién y empleo de los militares
profesionales destinados en
unidades, centros y organismos
de los Ejércitos y la Armada, y
de los Reservistas de Especial
Disponibilidad ubicados en la
provincia de Segovia, para apo-
yar su promocién profesional,
mejorar su cualificacion profe-

sional con formacion de doble
uso (civico-militar) o facilitar
su reincorporacién al mundo
laboral, una vez finalicen su
compromiso con las Fuerzas
Armadas.

Ademas de la colaboracién en
materia de formacion, Asetra
difundira la identificacién, por
parte de las empresas inte-
gradas en esta organizacion
empresarial, de los puestos
de trabajo susceptibles de ser
ofertados al personal militar
objeto del convenio, para faci-
litar su eventual incorporacién
laboral con sujecion a la nor-
mativa vigente. Las empresas
inscribiran las ofertas de em-

pleo que consideren oportunas
en la aplicacion informatica
SAPROMIL, y Defensa dara
traslado de las mismas entre
los inscritos a la citada aplica-
cion, y por sus medios internos
de informacion.

Asetra también facilitara infor-
macion sobre los cursos de
formacién programados por la
asociacion, por si fueran de
interés para el personal militar
y reservistas de especial dis-
ponibilidad, a los que se refiere
este convenio. Para hacer un
seguimiento del convenio se
creara una comisién mixta de
control y seguimiento de las
actividades previstas.
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Todos hablan, pero solo uno actua.
El nuevo Actros.

Mercedes-Benz proyecta el futuro del transporte con numerosas innovaciones,
como la cdmara sustitutiva del retrovisor exterior, Active Drive Assist, el puesto de
conduccidn multimedia y Predictive Powertrain Control, que suponen una revolucidn
para el trafice de larga distancia tal y como se conoce hoy en dia.
www.mercedes-benz-trucks.com

Mercedes-Benz

Trucks you can trust

Adarsa
Avenida de burgos, 49. 47009, Valladolid
Tel.: 983 36 00 14 - www.grupoadarsa.mercedes-benz.es




Servicio Publico

Un afo robado y perdido

Asetra

Desde mediados de marzo toda la
actividad del transporte segoviano
estd contaminada por esta pandemia.
Como un vendaval desbocado, este
virus nos ha robado a los transportistas
demasiadas vidas y proyectos, y tam-
bién muchas de nuestras emociones
colectivas: la ilusidn con que todas las
primaveras preparamos el Galardon
Empresarial del Transporte, y la alegria
que cada verano derrochamos cuan-

do, a primeros de julio, festejamos a
nuestro patrén, San Cristobal. Este afio
no hemos podido reunimos en familia
con nuestros iguales, ni disfrutar de
la fiesta infantil, el certamen literario,
el desfile y la bendicion de vehiculos
engalanados, la comida colectiva, el
sorteo de regalos, el baile... jMaldita
seal jPara bailes estabamos!

En este afio canalla han ocurrido
demasiadas desgracias que aun te-
nemos dentro, sin digerir. Los dias
han seguido cayendo y ahora nos
damos cuenta que algunos de nues-
tros seres queridos ya no estan aqui,
ni lo van a estar nunca. No hemos
podido ni despedirnos de ellos. Es
muy posible que tampoco podamos
enderezar el quebranto que esta
crisis estan produciendo en muchas
de nuestras empresas, con pocas
esperanzas de que la normalidad se
recupere. Y ahora ya no vale decir
que el afo que viene nos recupera-
remos, porque lo que se va... nunca
vuelve, y en estos meses se nos han
ido demasiadas cosas insustituibles,
entre ellas la sonrisa y la alegria, que
han sido siempre nuestras sefias de
identidad.

A pesar de todo, durante todo este

temporal que no cesa, los transpor-
tistas segovianos hemos estado en
nuestro lugar, dando un ejemplo de
responsabilidad, disciplina y vocacién
de servicio publico; unos, los que
transportamos mercancias, trabajando
en una condiciones penosas; otros, los
que llevamos viajeros, tragandonos la
impotencia de no poder sacar nues-
tros autobuses y taxis a la carretera
en condiciones minimas, porque el
mercado en el sector ha desaparecido,
pero los gastos y los impuestos siguen
cayendo.

2020 ha sido un afio robado y perdido,
sin que el horizonte que se vislumbra
para el 2021 sea mucho més halague-
fio. Fieles a nuestro estilo, no hemos
pataleado ni buscado culpables, pero
si soluciones. Hasta ahora, casi todas
las puertas a las que hemos llamado
contindan cerradas. Tendremos que
llamar con mas fuerza.

Ante las entrafiables Fiestas de Na-
vidad que llegan, resulta obligado
desearos a todos los transportistas
segovianos salud y mucha fuerza para
afrontar el dificil afio que tenemos
por delante. Y puestos a pedir, que
podamos recuperar pronto la ilusién
y la sonrisa.

Darnia
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Cambios en el Reglamento General de Conductores
Se puede obtener el permiso de conducir
vehiculos pesados con 18 arios

Asetra

Se ha aprobado el Real Decreto
971/2020, de 10 de noviembre, por el
que se modifica el Reglamento Gene-
ral de Conductores, aprobado por Real
Decreto 818/2009, de 8 de mayo. Esto
significa que el conductor que cuente
con un permiso de conducir de clase
B, con una antigliedad superior a dos
afios, podra conducir vehiculos sin
remolque, que sean impulsados por
combustibles alternativos, destinados
al transporte de mercancias con una
MMA autorizada superior a 3.500 Kilos
y hasta 4.250 kilos. Pero para poder
beneficiarse de este permiso, es ne-
cesario que la masa que provoque
el exceso de peso de los 3.500 kilos
provenga sélo de la diferencia entre
la masa del sistema de propulsion del
vehiculo y la masa que tiene el sistema
de propulsion que cuente un vehiculo
de las mismas dimensiones, pero que

no utilice combustibles alternativos.
Nunca se podra aumentar la capacidad
de carga Util del vehiculo.

Por lo tanto se podran conducir vehi-
culos de mas de 3.500 kg de MMA con
un permiso de clase B, si el aumento
de la MMA es provocado por el sistema
de impulsién por combustibles alterna-
tivos con el que cuente.

Nuevas medidas para el transporte

Se reduce la edad minima exigible
para conducir camiones a los 18 afios,
habiendo aprobado el Certificado de
Aptitud Profesional (CAP) de 280 ho-
ras de duracion. Hasta ahora, la edad
establecida eran los 21 afios.

Ocurre lo mismo con la edad minima
exigible para conducir autocares,
a partir de 18 afios, pero sélo sin
pasajeros y en un radio maximo de
50 kilémetros. Solo sera a partir de
21 afios y con el CAP de 280 horas

cuando podran llevar pasajeros.
Ambas modificaciones dan respuesta a
la adecuacién de la edad para obtener
el permiso de conducir con la edad
establecida a la que se puede hacer
el CAP.

Amplia de 3.500 a 4.250 kilos el peso de
las furgonetas que se pueden conducir
en territorio nacional con el permiso B
para el transporte de mercancias, pero
so6lo cuando el incremento se deba a los
nuevos sistemas de propulsion.

Nuevas normas en el trafico urbano

En las vias que dispongan de platafor-
ma unica de calzada (unico carril de
direccion) y acera, el limite sera de 20
kilometros por hora. En las vias de un
Unico carril por sentido de circulacion,
el limite sera de 30 kildmetros por hora.
Y en las vias de dos 0 mas carriles por
sentido de circulacién, el limite seguira
siendo de 50 kilometros por hora.



CONFEBUS traslada al MITMA y a las CCAA sus pro-
puestas para ayudar a las empresas de transporte de

viajeros en autobus

Asetra

El pleno del Departamento de Viajeros
del Comité Nacional de Transporte por
Carretera se reunio el pasado jueves,
10 de diciembre, con la Comision de
Directores Generales de Transporte,
conformado por los titulares de la
Direccion General de Transporte Te-
rrestre del Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana y de las
correspondientes Direcciones Gene-
rales de Transporte de las 17 Comu-
nidades Auténomas de nuestro pais.
En su intervencion, la directora general
de Transporte Terrestre del MITMA,
Mercedes Gomez, hizo un repaso de
las medidas adoptadas por el Minis-
terio en el Ultimo afio, con especial
incidencia en la crisis derivada del
Covid-19. También hablé de la impor-
tancia de la Comisién de Directores
Generales de Transporte y del Comité
Nacional de Transporte por Carretera
como 6rgano de asesoramiento y cau-
ce oficial para presentar medidas a la
Administracion.

Por su parte, Rafael Barbadillo, pre-
sidente de CONFEBUS y del Comité
Nacional de Transporte por Carretera,
sefiald que 2020 no ha sido un afio

normal y que la crisis del Covid-19 ha
impacto tan negativamente en la mo-
vilidad que las empresas de transporte
de viajeros por carretera precisan de
mas medidas que les permitan sub-
sistir hasta que se recuperen niveles
similares a la demanda previos a los
del inicio de la crisis. Ademas, recordo
que se trata de un sector cuyas em-
presas eran viables hasta el inicio de
la pandemia y donde las restricciones
a la movilidad han jugado un papel im-
portante en la lucha sanitaria, pero han
provocado que las empresas de trans-
porte vayan a tardar en recuperarse.

Entre las distintas medidas necesarias,
Rafael Barbadillo solicit6 la extensién
de los ERTE y la ampliacion por doce
meses de los aplazamientos en las
obligaciones de pago por contratos
de crédito, renting y leasing de vehi-
culos profesionales. También inst6 a
establecer fondos para el transporte
publico en 2021 y a crear mecanismos
de compensacion para el transporte
discrecional, como sucede en cada
vez mas paises de nuestro entorno.

Igualmente, solicitd apoyo a las Di-
recciones Generales de Transpor-
te de las Comunidades Auténomas
para que los contratos publicos de

transporte escolar, suspendidos por
motivo del estado de alarma y de la
pandemia, terminen de compensarse
y pueda extenderse su duracién para
dar estabilidad a las empresas que
prestan este servicio. El presidente
de CONFEBUS también pidi6 que las
Administraciones corrigieran la mo-
rosidad con el sector y que, dada su
estrecha vinculacion con el turismo,
se tenga en cuenta al transporte de
viajeros por carretera en los planes
de relanzamiento y apoyo turistico.
Por otro lado, urgié crear campafias
de apoyo al transporte publico para
recuperar la confianza de los usuarios
ante los mensajes disuasorios que se
lanzaron al inicio del estado de alarma
y que han tenido un impacto negativo
en un sector, que hasta entonces era
ejemplo de movilidad sostenible.
Finalmente, Rafael Barbadillo instd a
que las Administraciones pongan los
medios necesarios que permitan apro-
vechar los Fondos de Recuperacion
de la Unién Europea para relanzar a
un sector como el del transporte de
viajeros por carretera que cumple los
objetivos politicos que persigue Euro-
pa y que es columna vertebral de la
movilidad sostenible.

J

ASESORIA
FISCALY
LABORAL

Gabinete Empresarial

Avda. de la Constituciéon, 18

Esc. A 12 Izq.
40005 SEGOVIA
Tel. 921 433 565

619 787 880
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El MITMA presenta su Plan de Inspeccion al
transporte para el afio 2021

Asetra

La Direccion General de Transporte
Terrestre y la Subdireccién General
de Inspeccion de Transporte Terrestre
han presentado su Plan de Inspeccion
de Transporte de Mercancias por Ca-
rretera, cuya finalidad es garantizar el
cumplimiento de las normas ordenado-
ras del sector, y establecer las medidas
de control, de lucha contra la economia
sumergida y contra la competencia des-
leal en el sector.

Este plan esta dirigido a las empre-
sas de transporte, a las empresas
cargadoras, a las empresas de ac-
tividades auxiliares de transporte
y a los usuarios cuya actuacion es
determinante para el desarrollo de la
actividad de transporte. En su elabo-
racion colaboran las Comunidades
Auténomas, las fuerzas de vigilancia
y seguridad en las vias publicas, y el
Comité Nacional de Transporte por
Carretera.

Sus objetivos son:

- Cumplimiento de las condiciones que
han de seguirse en el ejercicio de la pro-
fesion

- Control de al menos el 25 de las em-
presas obligadas a cumplir el requisito
de competencia profesional.

- Empresas con una mayor tendencia
infractora LOTT y Reglamento UE 1071.
- Apreciacién de la pérdida de la hono-
rabilidad (Art 143 5 de la LOTT).

- Control del cumplimiento legal del ca-
botaje (Reglamento UE 1072 2009 so-
bre todo ante la deslocalizacion de las
empresas.

- Control de Cooperativas de trabajo
asociado y su posible uso fraudulento.

- Control del posible fraude en los servi-
cios ofertados por plataformas.

La actividad inspectora se dirigira:

- Operaciones con origen o destino en
grandes centros generadores o destina-

tarios de cargas, plataformas logisticas
y las zonas de carga de los puertos ma-
ritimos, poligonos industriales.

- Empresas transportistas, operadores,
usuarias y cargadoras.

- Control en carretera por las fuerzas de
vigilancia del transporte en carretera.

- Actuaciones de empresas que se
ofertan on-line realizando una actividad
empresarial sin autorizacién correspon-
diente.

- Las establecidas en los Planes especi-
ficos de las Comunidades Auténomas.
Las nuevas tecnologias a utilizar son:

- Utilizacién de tablets en control en ca-
rretera.

- Procedimiento de inspeccion y san-
cion por via telematica.

- Implantacién del pago con tarjeta en
controles en carretera.

- Relaciones telematicas entre Admi-
nistraciones publicas como la conexion
con las bases de la Tesoreria de la Se-
guridad Social para facilitar las inspec-
ciones.

- Registro de comunicacion de los servi-
cios contratados VTC.

- Sistema de control biométrico en cur-
sos CAP.

- Elementos para el control en carre-

tera de documentos de control tele-
maticos.

- Nueva funcionalidad telematica para
el control en carretera del transporte de
mercancias peligrosas.

- Implantacion de una aplicacién unica
de tramitacion del procedimiento san-
cionador

Actuaciones generales que se van a
llevar a cabo:

- Control sobre la realizacién de servi-
cios de transporte publico al amparo de
la correspondiente autorizacién.

- Cooperativas de trabajo asociado.

- Inspeccidn a empresas sobre el cum-
plimiento de la capacitacion profesional.
- Control de tiempos de conduccion y
descanso.

- Manipulaciones del tacografo y del li-
mitador de velocidad.

Conductores.

- Conductores de terceros paises.

- Control sobre servicios de transporte
publico ofertados en distintos medios
entre ellos las plataformas digitales.

- Excesos de peso.

- Control sobre el fransporte de mercan-
cias peligrosas.

- Transporte realizado por no residen-
tes.




El presidente de CONETRANS reclama al
ministro de Transportes que se siente con
los transportistas para cumplir los acuerdos

Asetra

La Confederacion Espafiola de Organi-
zaciones Empresariales de Transporte
por Carretera (CONETRANS) cele-
bré el 18 de noviembre su Asamblea
General Ordinaria. Durante el acto
de clausura, el presidente de CO-
NETRANS, Carmelo Gonzalez, hizo
hincapié en que el sector del transporte
de mercancias por carretera debe
continuar negociando con el Ministerio
de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana para encontrar soluciones a
los problemas que le acechan, pero
ha reclamado que en esa negociacién
debe estar presente el ministro José
Luis Abalos.

En relacion a los cargadores, el presi-
dente de CONETRANS recordé que es
necesario que entiendan que el sector
es parte de sus beneficios mas que
de sus costes y que, sin las empresas
de transporte y sus profesionales, sus
mercancias no llegan a destino.
Asimismo, tras la situacién que ha
vivido el sector durante la primera ola
de la pandemia y el reconocimiento al
transporte por parte de las Adminis-
traciones y politicos del pais como un
sector esencial, Gonzalez ha pedido
a los dirigentes que demuestren “que
no son solo palabras” puesto que,
desgraciadamente, durante la segunda
ola se han repetido situaciones como el
cierre de los servicios de restauracién
en areas de servicio o la falta de un cri-
terio Unico para el uso de certificados
durante el toque de queda o los cierres
perimetrales. “Los politicos deberian
haberse dado cuenta de que nuestros

profesionales siguen trabajando, no
podemos estar permanentemente re-
cordando esto”, ha recalcado.

En este sentido, ha animado a las Co-
munidades Auténomas a que prohiban
que los conductores realicen la carga
y la descarga, yendo un paso mas alla
de la categorica recomendacion de
que no se haga que ya han formulado
Andalucia, Castilla y Ledn o Madrid.
El acto de clausura de la Asamblea
General de CONETRANS conté con
la presencia de la directora general
de Transporte Terrestre, Mercedes
Gomez, que se ha mostrado agrade-
cida por poder participar y dirigirse al
sector, agradeciendo la labor de los
profesionales del transporte de mer-
cancias por carretera “que se han visto
obligados a trabajar en condiciones
muy duras”. Indico que la Direccién
General ha establecido un marco de
colaboracion y coordinacién con las
Direcciones Generales de Transporte
de las CCAA, a las que han solicitado
que se establezcan carriles especiales
para el transporte de mercancias con
el fin de no obstaculizar su actividad,

que se garantice el acceso a servicios
basicos, la recomendacion de que los
conductores permanezcan en sus cabi-
nas y no realicen las labores de carga
y descarga 0 que no sea necesario un
modelo en concreto para justificar los
desplazamientos y la carta de porte
también sirva como justificante.
Durante su intervencién, ademas de
realizar un repaso a los problemas que
afectan al sector y los acontecimientos
que han tenido lugar tras el acuerdo
que el sector alcanzo el 23 de julio con
el MITMA, Mercedes Gémez constatd
que el trato en ningin momento se
ha convertido en una relacién tibia,
manteniendo su compromiso de seguir
trabajando al lado del sector. También
se refirié a otras cuestiones, como la
tramitacion del Régimen sancionador
a la morosidad en el transporte. En
cuanto a la eliminacién del requisito
de antigiiedad por parte del Tribunal
Supremo, la representante de Trans-
portes asegurd que debe darse cumpli-
miento a la sentencia puesto que este
requisito tampoco se contempla en la
normativa europea.

Transportes
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La Justicia valida exigir una formacion minima
para acceder a las pruebas de competencia pro-
fesional para el transporte

Asetra

Informa Transporte Profesional que el
nuevo Reglamento de Ordenacion de
los Transportes Terrestres, aprobado
por el Gobierno en febrero de 2019,
incluyo entre otras novedades la nueva
regulacion de acceso a la actividad del
transporte por carretera ajustandose
a la reglamentacion europea. Asi, se
establecié que para aquellos que pre-
tendan obtener el titulo de competen-
cia profesional para ser transportista,
deberan acreditar un nivel académico
minimo previo equivalente a Bachi-
llerato 0 a Formacion Profesional de
grado medio.

Recientemente el Tribunal Supremo
ha dictado sentencia frente al recurso
planteado por una entidad asociativa,

y se manifiesta a favor de la exigen-
cia de dicho requisito ya que, segun
sefiala, se encuentra “amparado de
forma expresa por el Reglamento
europeo”, que guarda “una adecuada
relacién de proporcionalidad con los
conocimientos exigidos por el exa-
men para el reconocimiento oficial
de la competencia profesional que
regula el Reglamento europeo”. Ello
requiere de forma expresa “un nivel
minimo de conocimientos adquiridos
durante la escolaridad obligatoria,
completada bien por una formacién
profesional y una formacion técnica
complementaria, bien por una forma-
cion de ensefianza secundaria u otra
formacion técnica”.

En todo caso, tal requisito sélo es
exigible a los que pretendan obtener

dicha titulacion profesional desde la
entrada en vigor del nuevo ROTT, por
lo que estan exentos de acreditarlo
todos los transportistas titulados que
con anterioridad ya venian operando
en el transporte de mercancias por
carretera en Espania.

Asimismo, debe quedar claro que
dicha cualificacion formativa sélo es
exigible a quienes vayan a ejercer la
actividad como empresarios transpor-
tistas, no a quienes pretendan ejercer
como conductores profesionales, para
los cuales se mantienen los mismos
requisitos que se venian exigiendo
con anterioridad (esto es, poseer el
permiso de conduccion de la clase
que corresponda y el correspondien-
te certificado de aptitud profesional
CAP).
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Los beneficiarios de la devolucion del gaséleo
profesional deberan presentar la declaracion
de kilometros recorridos en el afio 2020

Asetra

Los beneficiarios con derecho a de-
volucién del gaséleo profesional de-
beran presentar, obligatoriamente, la
declaracion anual de los kildmetros
recorridos en 2020 dentro del primer
trimestre de 2021.

Esa declaracion incluira, por cada uno
de los vehiculos de su titularidad que
hayan estado inscritos en el censo
de beneficiarios en el afio anterior, el
numero de kilometros recorridos entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2020. Para los vehiculos que estén
obligados al uso de tacdgrafo, dicho
dato se obtendra del mismo. Quienes
se hayan dado de alta dentro del ejer-
cicio 2020 los kilometros a declarar
seran los comprendidos entre la fecha
de alta y el 31 de diciembre.
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Asetra ofrece este servicio a los aso-
ciados, y rogamos que lo tengan en
cuenta para remitirnos por escrito los
kilémetros recorridos, por escrito, an-
tes del miércoles 17 de marzo de 2021.
Solo admitiremos las comunicaciones

que nos lleguen por correo electronico
(asetrasegovia@gmail.com, maria@
asetrasegovia.es), entregadas en
mano en la oficina, o por correo ordi-
nario a: Asetra, CTS, Ctra. N-603 pk
87, 40006, Segovia.
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CORREDURIA DE SEGUROS

=~ .A 8916833714 @ seguros@afersa.es

De profesionales del seguro a profesionales de transporte

Promocioén retirada carnet convenio Segovia.

® Consultas ilimitadas con abogados expertos para todos tus asuntos legales como conductor.

® Gestidon de sanciones de trafico: las recurrimos en via administrativa y te defendemos en via
contenciosa si son superiores a 200 € y conllevan pérdida de puntos.

® Subsidio obligatorio para el conductor por retirada del permiso de conduccién: en retiradas inferiores a 3
meses y con vehiculo de empresa.

® Subsidio mensual para el conductor en caso de retirada del carné: con una duracién maxima de 12

meses.

® Ayuda de 500 € a la empresa para la busqueda de un nuevo trabajador.

® Abono de los gastos de matriculacion del curso para la recuperacion total o parcial de los puntos del

carné.

Prima por 1.000 € de subsidio mensual: 49,67€ por empleado al aiio. (Impuestos incluidos)

Prima por 1.500 € de subsidio mensual: 62,75€ por empleado al afio. (Impuestos incluidos)
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Solo el 0,7% de los conductores de autobus se
ha contagiado de Covid-19

Asetra

egun la encuesta realizada por la Con-
federacién Espafiola de Transporte en
Autobus (CONFEBUS) entre sus em-
presas, solo 0,7% de los conductores
se ha contagiado de Covid-19. Este
es el resultado que se desprende de la
consulta realizada la ultima semana de
octubre, que ademas revela que todas
las empresas de transporte en autobus
declaran haber implantado medidas de
contingencia y seguridad para proteger
alos trabajadores a bordo del vehiculo y
durante el viaje, entre las que destacan
la limpieza y desinfeccion diaria de los
autobuses, el uso de geles hidroalco-
hélicos abordo y la ventilacién de los
vehiculos.

La renovacion completa del aire del
interior de los autobuses, que los sis-
temas de ventilacion permiten que se
realice entre 90 y 37 segundos, es lo
que hace posible que la ocupacion de
los autobuses al 100 % no suponga
un riesgo adicional de propagacién del
virus, con la salvaguarda importante
que supone el uso obligatorio de mas-
carillas. La informacion a los viajeros es
otra de las medidas implantadas por el
84,3 % de las empresas, junto con el
uso de equipos de proteccion individual
y la asignacion de asientos fijos a los
viajeros o la habilitacion de separacién
entre trabajadores y viajeros, asi como
la implementacion de sistemas para
evitar las aglomeraciones en la subida
y bajada de viajeros.

La encuesta demuestra el compromi-
so con la seguridad de las empresas
de transporte en autobus. Ademas de
sequir las medidas de las autoridades
sanitarias y de los planes de contin-
gencia desarrollados en el seno de
las empresas, todas declaran seguir
distintos protocolos, instrucciones y
recomendaciones para garantizar los
méaximos estandares de seguridad y re-
duccion del contagio en los autobuses.
Desde CONFEBUS recuerdan también
que, pese a la seguridad en la que se
desarrolla el trabajo, la supervivencia
de las empresas (cerca de 3.200) que
prestan servicios de transporte de via-
jeros por carretera esta en serio riesgo,
asi como los cerca de 95.000 empleos
que genera este sector.

Tu seguridad
por eso velal

En Castilla y Leon, el transporte ¢
y cumple las normas de seguri




FETRACAL, apoyo que el conductor no realice
labores de carga y descarga

Asetra

El transporte de Castilla y Leodn
muestra su respaldo a la decision
del Gobierno autonémico de requerir
a los centros logisticos y de carga y
descarga que eviten contactos con
los conductores. Asi, la Federacion
de Empresas de Transporte de Mer-
cancias por Carretera de Castilla y
Leon (FETRACAL) reconoce que es
un paso importante para llegar a los
planteamientos del sector, aunque
cree que “se queda escaso”.

El Boletin Oficial de Castilla y Ledn
(Bocyl) del 4 de noviembre publicé el
acuerdo por el que se establecen los
niveles de alerta sanitaria y se aprue-
ba el "Plan de Medidas de Prevencién
y Control” para hacer frente a la crisis

sanitaria ocasionada por la Covid-19
en Castilla y Leon.

Entre los puntos que se recoge des-
taca que ‘las empresas cargadoras,
logisticas y de transporte de mer-
cancias han de cumplir las pautas de
proteccion prescritas por la autoridad
sanitaria, evitando contactos con el
personal de conduccion en el momen-
to del intercambio de documentacién
en los sitios de carga y descarga”.
Ademas, afiade que “el personal de
conduccién, siempre que sea posible,
no intervendra en la carga y descar-
ga, siendo esta responsabilidad del
centro donde se efectue tal actividad,
debiendo mantenerse dentro de la ca-
bina 0 en las zonas especificamente
habilitadas al efecto”.

FETRACAL considera que es un paso

es lo primero,

mos por ella.

s esencial para nuestra economia
dad sanitarias y de conduccion.

‘muy importante” el que ha dado la
Junta de Castilla y Ledn, ya que son ya
muchos los afios los que lleva exigien-
do que las labores de carga y descarga
no las realicen los conductores.

“En los ultimos meses, debido a la
irrupcion del coronavirus y con la
consideracion del transporte de mer-
cancias por carretera como un sector
esencial para el pais, el riesgo de
contagio que tenian los conductores
era muy elevado, lo que lastraba la
economia de nuestras empresas,
auténomos y trabajadores”, afirman
desde FETRACAL.

Por ello, este punto del acuerdo es, para
la organizacién empresarial, un motivo
de “satisfaccion contenida”, porque se
confia en que esas recomendaciones
se plasmen en exigencias.

Contigo nos movemos todos.

&) Junta de
Castilla y Leon
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Enero

Renovacion MMPP

Fechas: viernes 8 de enero, sabado 9y domingo 10,
Horario: viernes de 17200 a 21:15. sabado de
08:00 215:30 horas, y domingo de 08:00 a
14415 haras.

Formacion continua CAP

Fecha: viernes 15, sabado 16, domingo 17 vier-
nes 22 sabado 23 v domingo 24,

Horario: viermes de 1200 a 21.00 horas, saba-
dos y domingas de 08:00 a 15:30 horas.

Febrero

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 26, sabado 27, domingo 28.
viernes 5, sabado & y domingo 7 de marzo.
Horario: viernes de 17:00 a 21:.00 horas. saba-
dos y domingos de 08:00 3 15:30 horas

Tacografo digital y normativa social

Fechas: Sabado 20.
Horario: 09:00 a 14:00 horas

Marzo

Renovacion MMPP

Fechas: viernes 5, sabado 6 y domingo 7
Horario: viernes de 17:00 a 21:15 horas, sabado
de 08:00 a 15:30 horas, y domingo de 08:00 a
14:15 horas

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 19, sabado 20, domingo 21,
viernes 26, sdbadao 27 y domingo 28.

Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas. saba-
dos y domingos de 08:00 a3 15:30 horas

Abril

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 9, sabado 10, domingo 11, vier-
nes 16, sabado 17 y domingo 18.

Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas. saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Mayo
Renovacion MMPP

Fechas: viernes 7, sabado 8 y domingo 9.
Horario: viernes de 17:00 a 21:15 horas, sabado
de 08:00 a 15:30 horas. y domingo de 08:00 3
14:15 horas.

Formacion continua CAP

Fechas: viernes /, sabado 8, domingo 9, vier-
nes 14, sabado 15 y domingo 16.

Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas, saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

junio
Formacion continua CAP

Fechas: viernes 4, sabado 5, domingo 6, vier-
nes 1. sabado 12 v domingo 13.

Horario: viernes de 1/:.00 a 21:00 horas, saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

R T CompihD ARESTORG
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Financiado por

GCOBIERND DE ESPARA, MINISTERIO DE TRANSPORTES
RACVILIDAD Y ALENDA URBANA PLAM OF AYLIDAS &l
SECTOR 2020

EXPEDIENTE F25/20
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Enero

Obtencién MMPP (Basico + Cisternas)
Fechas: viernes 29, sabado 30, domingo 31,
sabado 6y domingo 7 de febrero.

Horario: Viernes 29 de 16:00 a 22:30 horas.
Sabado 30, mafnana de 09:00 a 14:45 horas,

y tarde de 16:00 a 19:45 horas. Domingo 31 de
08:00 315:30 horas.

Sabado b de 09:00 a 15:30 horas.

Domingo 7 de 09:00 a 15:00 horas.

Febrero

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 5, sabado 6, domingo 7, vier-
nes 12, sabado 13 y domingo 14.

Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas, saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 12, sabado 13, domingo 14,
viernes 19, sabado 20 y domingo 21,
Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Marzo

Formacion continua CAP

Fechas: Viernes 12, sabado 13, domingo 14,
viernes 19, sabado 20 y domingo 21.

Horario: Viernes de 17:00 a 21:00 haras saba-
dos y domingos de 08:00 a3 15:30 horas.

Abril

Obtencion MMPP (Basico + Cisternas)
Fechas: Viernes 9, sabado 10, domingo 11,
sabado 17 y domingo 18.

Horario: Viernes 9 de 16:00 a 22:30 horas.
Sabado 10, manana de 09:00 a 14:45 horas,

y tarde de 16:00 a 19:45 horas. Domingo 11 de
08:00 a 15:30 horas.

Sabado 17 de 09:00 a 15:30 horas.

Domingo 18 de 09:00 a 15:00 horas.

Mayo

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 21, sabado 22, domingo 23,
viernes 28, sabado 29 y domingo 30.

Horario: viernes de 17.00 a 21: haras sabados y
domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 18, sabado 19, domingo 20,
viernes 25, sabado 26 y domingo 27.
Horario: viernes de 17:.00 a 21:00 horas saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 2, sabado 3, domingo 4, vier-
nes 9, sabado 10 y domingo 1.

Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Formacion continua CAP

Fechas: viernes 16, sabado 17, domingo 18,
viernes 23, sabado 24 y domingo 25.
Horario: viernes de 17:00 a 21:00 horas saba-
dos y domingos de 08:00 a 15:30 horas.

Para autonomos, trabajadores por
cuenta ajena del sector del transporte
de mercancias, y porcentaje limitado
para desempleados.
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El sector reclama mejoras para los conducto-
res en los lugares de carga y descarga

Asetra

La Organizacion Intemacional de Trans-
porte (IRU), de la que forma parte la
CETM, se ha unido al Consejo Europeo
de Cargadores (ESC), y la Federacion
Europea de Trabajadores del Transporte
(ETF), para reclamar en una carta con-
junta la mejora del trato de los conduc-
tores en los lugares de carga y descarga
en todos los paises de la Union Europea.
Tal y como ha venido reafirmando la
CETM, la crisis del COVID-19 ha pues-
to de manifiesto que el transporte es
un sector vital para el funcionamiento
de la economia y de la sociedad en su
conjunto, pero también ha puesto en
evidencia que el trato por parte de los
cargadores en ocasiones no ha facilita-
do la labor de los conductores y las con-
diciones de trabajo han sido duras. Por
ello, la IRU, ESC y ETF se han puesto

de acuerdo para llevar a cabo acciones
en conjunto que ayuden a mejorar el tra-
to a los profesionales del sector.

En nuestro pais, durante la primera ola
de la pandemia muchos conductores
tuvieron problemas para acceder a los
aseos o comer en condiciones ante
el cierre de bares y restaurantes y a
la negativa de muchos cargadores a
permitir que usaran sus instalaciones.
Ademas, con caracter general hicieron
caso omiso a las recomendaciones de
la Comision Europea y de la mayoria de
las CCAA que instan a que no realicen
las labores de carga y descarga para
preservar su seguridad.

Es por eso que CETM considera que
esta unién entre empresas, sindicatos
y cargadores a nivel europeo puede
alentar a los cargadores en Espafia a
mejorar su relacion con las empresas
de transporte y sus trabajadores.

El escrito de estas tres organizaciones
tiene como objetivo garantizar que los
conductores sean tratados con respeto
y disfruten de unas condiciones de tra-
bajo dignas. Esto implica la posibilidad
de acceder a instalaciones sanitarias,
salas de descanso y &reas de estacio-
namiento seguras y protegidas.
Ademas, esta mejora atraeria a mas
profesionales a unirse a un sector que
sigue teniendo dificultades para contra-
tar conductores. La cooperacion entre
empresarios, cargadores y sindicatos
puede suponer el primer paso para me-
jorar las condiciones del sector y hacer
mas atractiva la profesion.

Por ello, desde la CETM se emplaza a
las empresas de transporte a adherirse
y respaldar las reclamaciones de esta
carta, que puede realizarse de manera
sencilla cumplimentando un formulario
através de la pagina web de la IRU.

SEGOVIA CUELLAR

921 42 8717 9TINTAlZ6I060 L92105201 B26 I‘? ¢

Recambios Pa ra-Ve

wiww.transcose.com
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VEN A CONOCERLO Y DISFRUTA DE UNA
NUEVA EXPERIENCIA
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En Francia, desde el 1 de enero sera obligato-
rio sefalizar los puntos ciegos de los vehicu-
los de transporte

Asetra

CETM nos indica la obligacién que se
va a establecer en Francia, a partir
del 1 de enero de 2021, de marcar los
puntos ciegos de los vehiculos cuan-
do estos circulen por su territorio.

El Gobierno francés modificé su Co-
digo de la Circulacién introduciendo
la obligaciéon de que todos los vehi-
culos de transporte, y conjuntos de
vehiculos, de mas de 3,5 toneladas
que circulen por las carreteras france-
sas sean equipados, a partir del 1 de
enero de 2021, con una sefalizacién
que indique la posicion de los angulos
muertos, tanto en los laterales del ve-
hiculo como en su parte trasera. No
obstante, ante las dificultades practi-
cas de implementar esta nueva obli-
gacion para las empresas de transpor-
te, el Gobierno francés tiene previsto
conceder un plazo transitorio para su
aplicacién, con el fin de permitir a las
empresas la sustitucion progresiva de
los dispositivos ya instalados en los
vehiculos, o bien de aquellos que ain
no posean ningun dispositivo, por el

nuevo modelo de sefializacién hasta
el 1 de enero de 2022. De esta ma-
nera, durante 2021 se considerara
que cumplen la normativa los vehicu-
los que lleven, en los laterales y en
la parte trasera, cualquier dispositivo
destinado a materializar la presencia
de angulos muertos, aunque no se
ajuste estrictamente al nuevo modelo.
La IRU ha hecho llegar dos cartas a
la Comision Europea (a la DG MOVE
y a la DG GROW) tratando el asun-
to de las nuevas medidas francesas
referentes a los puntos ciegos. Estas
cartas apelan a la Comisién a actuar,
junto a las autoridades francesas
competentes, para oponerse al mar-
cado obligatorio de los puntos ciegos
de los vehiculos pesados.

Por lo tanto, y en relacion con lo ex-
puesto, sera obligatorio para todos
los vehiculos pesados con una MMA
igual o superior a 3,5 toneladas, el
uso de una pegatina que indique don-
de se encuentran los puntos ciegos
del vehiculo a partir del 1 de enero de
2021.

Aungue no se ha aprobado aun nin-

gun modelo oficial de la misma, el
proyecto de decreto que se sefiala al
inicio de este comunicado contiene
el que, posiblemente, sea el mode-
lo oficial. En ese mismo proyecto de
decreto se indica que, en el caso de
que se utilice una sefalizacion pare-
cida a la exigida por la administracion
francesa, siempre y cuando se haya
incorporado al vehiculo antes del 31
de marzo, se podra circular con esas
como maximo 12 meses desde la
aprobacién del decreto.

ATTENTION
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Dhamtruck
Concesionario Oficial
Estamos en Ctra. Segovia, km 13.
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ESTACION DE SERVICIO

ABIERTA AL PUBLICO EN GENERAL LAS 24 HORAS DEL DIA, 365 DIAS AL ANO

Grandes Descuentos para Profesionales y
Particulares en Gasdleo A, Gasolina 95y
Adblue.

La Mejor Calidad de sus Productos
al Mejor Precio.

sl

EDIFICIO ADMINISTRATIVO

EDIFICIO MULTIUSOS QUE CUENTA CON 2.000 M2 DE CAPACIDAD
TOTALMENTE EQUIPADOS Y CLIMATIZADOS

Oficinas Administrativas, Centro Asistencial de
Mutua de AT/EP, Cafeteria-Restaurante, Gestoria
Administrativa y Seguros, Sala de Juntas, Aulas
de Formacion, Duchas y Servicios, Etc....
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ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS
PESADOS Y LIGEROS

Grandes Espacios para Estacionamiento con Capacidad Para mas
200 Plazas de Aparcamiento de Vehiculos Pesados y 100 Plazas de
Aparcamiento de Turismos.

Alquiler de Oficinas y Despachos Precios
Increibles. Venga a Conocernos

| s b Estacionamiento Vigilado, con Control de Acceso y Circuito Cerrado
T e ey de CTV.

Alquiler de Plazas de Aparcamiento de Pesados. Consulte
Nuestras Tarifas de Alquiler Mensual, Fin de Semana y Diario.

I’ - CTRA. DE SAN RAFAEL, CN-603
‘ s PK. 87 — 40006 SEGOVIA

Teléfono: 921 448 015

CENTRO DE TRANSPORTES DE SEGOVIA E-Mail: semutransa@semutransa.com

SEMUTRANSA www.semutransa.com




