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SAN CRISTOBAL. Asetra y Semutransa
trabajan en la mejora del sector en Segovia

El peajey lafaltade

SEGOVIA
Jesuis Dominguez. El sector trans-
portes no es ajeno a la falta de
mano de obra que otros acusan,
como les sucede a la construccion
o0 a la hosteleria. Tampoco en Se-
govia, donde las oportunidades
existen, si bien la ausencia de un
relevo generacional genera una
preocupacion que, por desgracia,
va camino de convertirse en sisté-
mica. Pese a que la resiliencia con-
tinda manando de los poros de los
profesionales, y a pesar de que las
flotas siguen en una linea alcista,
gracias, sobre todo, al turismo, las
reflexiones son obligadas, como lo
son también medidas como algu-
nas ya adoptadas por las adminis-
traciones para preservar el oficio.
«La Junta de Castillay Leon, a tra-
vés de la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Digitalizacién, habili-
t6 el aio pasado una linea de ayu-
das directas dirigidas favorecer la
cualificacién de conductores pro-
fesionales», explica Miguel Angel

relevo generacional
preocupan a
0S transportistas

Gonzalez, presidente de Semutrar-
sa, sociedad gue gestiona el Cen-
tro de Transportes de Segovia y que
conoce bien las necesidades de los
conductores. Pese a ello, los cam-
bios que se han producido en la so-
ciedad, relativos a trabajos como
este, mantienen el goteo constan-
te de trabajadores y asociados a
la Agrupacion Segoviana de Empre-
sarios de Transportes, Asetra. Son
unas 400 empresas las que forman
parte del colectivo, aunque, como
reconoce su presidente, Juan An-
drés Saiz-Garrido, en los ultimos
anos la cifra ha ido poco a poco de-
creciendo. «<Hay empresarios auto-
nomos y otras empresas mayores»,
indica. Los vehiculos cada vez son
mas, porque trabajo hay.

Pero cada vez son menos los tra-
bajadores cualificados, una caren-
cia que se trata de suplir a traves
de la contrataciéon de mano de obra
extranjera. «Un conductor se crea
muchas veces por vocacién y otras
por tradicién familiar», reflexiona
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Saiz-Gamide. Y cuando esa voca-
cién se rompe en pos de otras pre-
ferencias profesionales, el sector
se ve afectado, como esta suce-
diendo no solamente en Segovia,
sino en todo el territorio nacional,
donde la media de edad se esta
viendo incrementada sin un re-
levo definido, preocupacion, por lo
tanto, compartida.

Infraestructuras

Aunque San Cristébal sea un dia de
fiesta v de reunion, la jornada que
este sabado se celebrara en el Cen-
tro de Transportes tendra también
un componente de refiexion y, con
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aguellas administraciones publicas
que estén presentes, de reivindica-
cién desde la tranguilidad que acom-
pana a Asetra y Semutransa. Entre
otras medidas demandadas por los
profesionales y por ambas entida-
des, se encuentra la de agilizar de-
terminados procesos burocraticos,
que permitan un mayor desarrollo
del propio centro y, sin ir mas lejos,
adecuar las instalaciones en un ma-
yor grado y conforme a la normati-
va, que obliga a realizar una mayor
apuesta por la electrificacién y por
las energias renovables. En esta li-
nea, Semutransa tiene desarrollado
desde hace dos afios un proyecto
de gran envergadura para recargas
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rapidas, gue, por falta de permisos,
no se ha podido llevar a cabo.

Con la consolidacién y mejora de
la logistica que permitira el puer-
to seco de Prado del Hoyo, que co-
nectara con toda la peninsula, se
dara un paso adelante que el sec-
tor requiere, y que debe ir acom-
panado de otras demandas tradi-
cionales, como son la eliminacion
del peaje del tunel y.de ta autopis-
ta para el transporte segoviano y
para los conductores de la provin-
cia, el cierre definitivo de la SG-20
que circunvala Segovia y la mejo-
ra de las comunicaciones con Ma-
drid, Valladolid y con otras provin-
cias de Castillay Leon.
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JUAN >ZU._amm SAIZ-GARRIDO. Presidente de Asetra

«El dia de San Cristobal es una fiesta, pero
siempre tiene un punto reivindicativo»

SEGOVIA
Jesiis Dominguez. Tal y como vie-
ne haciendo desde hace practica-
mente medio siglo, la Agrupacién
Segoviana de Empresarios de Trans-
portes, Asetra, organiza este saba-
do una jornada de convivencia para
sus mas de 400 asociados y para
el resto de conductores de la pro-
vincia, con un programa cargado de
actividades en el que la camarade-
ria no faltara, como es habitual en
un sector que tiene sus demandas
y sus inquietudes. Juan Andrés Saiz-
Garrido, presidente de colectivo, es
de los primeros en disfrutar de esta
festividad, que, reconoce, tiene tam-
bién siempre un componente rei-
vindicativo.
-Dicen que lo que funciona no se
toca: mantienen un programa de
actividades muy parecido al de afos
anteriores.
—Basicamente es el mismo; estan
consolidados casi todos los actos:
los talleres para la gente joven, los
simuladores de conduccion, la misa,
los certamenes fotografico y litera-
rio, la bendicién, el desfile, los co-
ches antiguos... Asetra lleva orga-
nizando estos festejos mas de 40
anos, casi medio siglo, y para no-
sotros es una gran alegria hacerlo
por el compafierismo que se vive.
San Cristobal es un alto en el cami-
no para juntarnos con las familias,
con los amigos, con los comparie-
ros, comiendo y tomando algo, rien-
do y bailando... Tenemos un con-
cepto de union bastante alto.
~Se trata de pasar un dia en her-
mandad, en definitiva.
—Claro. Se trata de aprovechar nues-
tra fiesta patronal para juntarnos
todas las personas relacionadas con
el sector del Transporte, ademas
de los propios conductores, porque
San Cristobal es patrén de los pro-
fesionales y de los no profesiona-
les, por lo que las puertas de Ase-
tra estan abiertas a todo el mundo.
‘—Hablaba antes de unién. Parece
curioso, teniendo en cuenta que el
conductor va solo...
—En su soledad, el conductor debe
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Juan Andrés Saiz-Garrido, presidente de Asetra. Antonio de Torre

iry va la responsabilidad de condu-
cir un vehiculo grande y tiene que
tener los cinco sentidos ahi, pero
en la memoria siempre estan sus
allegados y lo que es el sector. Este

«Celebrar San Cristobal
es una alegria por el
companerismo que se
vive; la union del sector
es bastante alta»

es un mundo muy entranable v ge-
nera mucho companerismo. En cada
parada en la carretera aprovecha-
mos para juntarnos con cemparie-
ros y hablar de la vida y de nuestras
inquietudes.

—¢Con cuantos asociados cuentan
hoy en dia en Asetra?

—Somos alrededor de 400 empre-
sas. Ha ido reduciéndose el nime-
ro de empresas, pero han aumen-
tado notablemente las flotas; cada
vez hay empresas con un mayor nu-
mero de vehiculos.

—¢De qué salud diria que goza el

sector del Transporte en Segovia?
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—Hemos salido de una pandemia,
que trajo momentos inciertos y du-
ros, y en estos momentos el turis-
mo tira del consumoy, desde ese
punto de vista, las cosas van bien;

«La vocacion se ha roto
y tenemos un problema
de falta de conductores
que no es exclusivo de
Segovia»

ahora bien, hay un problema laten-
te de falta de conductores, que no
es un problema exclusivo de Sego-
via, sino que pasa en Castillay Leon,
en Espaiia, en Europa y.en todo el
mundo. Se ha roto la vocacién por
la conduccién de camiones y de au-
tobuses y es dificil conseguir un re-
levo laboral.

—¢Qué soluciones creen que se po-
drian aplicar para mejorar esta si-
tuacion?

—Creo que todos los actores que
formamos parte del mundo del
transporte de carretera tenemos
que aportar lo-que podamos: todas
las empresas, las organizaciones
empresariales, la administracion...
En nuestro caso, el Gobierno de Es-
pafay la Junta de Castillay Ledn
deben tener politicas en favor del
acceso a la profesion por parte de
los jévenes con formacién y con in-
centivos, porque estamos hablan-
do de un sector esencial para la so-
ciedad.

-:Qué otras necesidades percibe
que tienen sus compaferos?

—La fecha de San Cristobal es una
fiesta, pero siempre tiene un com-
ponente reivindicativo por las cues-
tiones pendientes que hay. Entre
estas esta el acabar, mas pronto
que tarde, con el peaje del tinel y
de la autopista para el transporte
segovianoy para los conductores y
vehiculos de Segovia. Es necesario
seguir con el avance y mejora de las
infraestructuras y consolidar el cie-
rre definitivo de la SG-20 que cir-
cunvala Segovia y mejorar las co-
municaciones con Madrid, Vallado-
lid y otras provincias de Castilla y
Ledn. Siempre estamos demandan-
do medidas de inversiones en in-
fraestructuras para el beneficio del
sectory para el beneficio de la pro-
vincia.

—-¢Como es su relacion con las ad-
ministraciones?

—Nosotros siempre hemos tenido
una relacién de agradecimiento y
de colaboracién, como no puede
ser de otra manera, asi como de rei-
vindicacién cuando entendemos
que tenemos que pedir cuestiones
gue son necesarias para el gremio.
En esos casos, las reclamaciones
son siempre con respeto, aunque
con firmeza. En esta ocasion, vivi-
remos un dia para compartirlo tam-
bién con ellos. Estamos seguros de
que nos acompanaran, como ha-
cen siempre, representantes de las
instituciones publicas, que saben
de laimportancia que tiene este dia
para todos.

TRANSPORTES
GENERALES

DE MERCANCiAS
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Teléfonos 921501461 ~ 921591536 - 619787891~ 618887831 -
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Fax. 921591597
Mail: navatrans@navatrans.com

C/ Las Cigiienas, s/n. NAVAS DE ORO (Segovia)
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MIGUEL ANGEL GONZALEZ.
Presidente de Semutransa

«Nuestro deberes
ofrecer los mejores
servicios a los
transportistas»

SEGOVIA

J. Dominguez. Como cada afio, Se-
mutransa, sociedad que gestiona
el Centro de Transportes de Sego-
via, se sumara a los festejos de San
Cristébal en su calidad de compafie-
ro de viaje de los profesionales del
sector, para los que procura los me-
jores servicios, como explica su pre-
sidente, Miguel Angel Gonzalez.
~¢Cuantas ganas hay de ver el Cen-
tro de Transportes lleno de com-
parieros y amigos?

—Muchas. Es un dia de bonito, en el
que en Semutransa no dejamos de
trabajar, pero en el que acompana-
mos a los transportistas y a toda
la gente que viene a disfrutar de la
festividad con todo el 4nimo. Es un
dia para que lo disfruten los trans-
portistas, pero al que se suman tam-
bién muchos curiosos, con ganas
de escuchar sus claxones o de ver
como decoran sus camiones. Este
ano, ademas, ya se ha celebrado el
dia en otros municipios como Na-
valmanzano, asi que esperamos que
venga todavia mas gente.

-¢Esta el sector para fiestas?

—A pesar de todo, yo creo que si; en
Segovia, aunque siempre haya vi-
cisitudes que superar, es un trans-
porte importante y consolidado. Lo
que percibimos es que hay una fal-
ta de adecuacion en los precios, que
se ha producido no soto por el in-
cremento de los combustibles, sino
por el mayor coste de la flota y del

dia adiaen general, y porque no se
esta repercutiendo al cliente el de-
sajuste que existe. Si mafana su-
bes un 30% al cliente, probable-
mente lo pierdas, y eso es algo con
lo que toca lidiar, pero estamos ante
un sector resiliente,

~¢Como es el dia a dia de Semu-
transa?

—Con mucha actividad. Como con-
cesionaria que somos del Centro de
Transportes, nuestro deber es tra-
tar de ofrecer los mejores servicios
alos transportistas, y en esas es-
tamos. Hemos aumentado el ni-
mero de plazas de aparcamiento,
tanto para el profesional como para
los visitantes, porque entendemos
que este es el lugar en el que la flo-
ta tiene que estar aparcada. Siuno
va por los poligonos, todavia ve al-
gdn camion aparcado, y lo que que-
remos es que estén todos aqui. Ade-
mas, tenemos oficinas disponibles
para ser ocupadas no solo por pro-
fesionales del sector, sino por cual-
quier otra persona que tenga esa
necesidad, y seguimos recibiendo
diariamente a muchos visitantes
que repostan en nuestra gasoline-
ra. Entendimos hace tiempo que te-
ner los precios competitivos con los
que contamos es bueno para nues-
tros comparieros, pero también para
Segovia en general. Aqui todo el
mundo es bien recibido.

—Ha hablado de la oferta de los me-
jores servicios posibles en el Cen-

[ e — —
Miguel Angel Gonzalez, presidente de Semutransa. Ei Norte

tro de Transportes. ;:Se enmarcan
aqui las inversiones previstas, por
eiemplo, para la recarga eléctrica?
-5i. El proyecto que tenemos es Uni-
€6 en Segovia, con diez puntos de
carga rapida, que beneficiaran a
toda la provincia. Estamos pendien-
tes de recibir los permisos, algo que
esta siendo complicado por lo te-

«Queremos liderar

el proyecto del puerto
seco, que mejoraria la
logistica del transporte:

es nuestro deber»

diosos que son estos procesos con
las administraciones. Sabemos que,
por ejemplo, los permisos de la Con-
sejeria de Industria no sen senci-
llos. Teniamos escogida una zona
donde no se va a poder llevar a cabo
porque esta la conexién del gas. Lle-
vamos dos afios a la espera por algo
que estaria hecho en seis meses y
que, ademas, desde el punto de vis-
ta normativo es necesario.
-¢Cémo ven el proyecto del puer-
to seco?

—Parece ser que es viable y las sen-
saciones que hay para que se lleve
a cabo son positivas. Es algo que
hay que desarrollar bien. Queremos
liderar un proyecto que mejoraria
mucho la logistica del transporte,
que es una de las asignaturas pen-
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dientes. Si las condiciones se dan,
nosotros queremos estar presen-
tes como protagonistas; sentimos
que es nuestro deber.

=¢Como estan siendo las relacio-
nes con las administraciones?
—Cuando vengan el sabado, segu-
ro que les preguntamos qué hay de
lo nuestro [rie}. Somos conscientes
de que, a dia de hoy, no somos una
prioridad para el nuevo equipo de
Gobierno del Ayuntamiento; es algo
que entendemos y que respetamos.
Las relaciones son fluidas y las con-
versaciones las afrontamos siem-
pre con calma. Tenemos necesida-
des histéricas, como es {a amplia-
cion, pero confiamos en que esas
buenas relaciones permitan seguir
adelante con nuestros proyectos.

CENTRO DE TRANSPORTES DE SEGOVIA

ESTACION DE SERVICIO

Abierta al publico en general las 24 Horas del dia - 365 dias al afio

EDIFICIO ADMINISTRATIVO

Alquiler de oficinas totalmente equipadas y climatizadas

ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS

Estacionamiento vigilado, con control de acceso y circuito cerrado de Ctv.




