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Jueves 12 de noviembre, XXIll Galardén Empresarial
del Transporte

ASETRA. El jueves 12 de noviembre de
2026 celebraremos la XXl edicion del
Galardén Empresarial del Transporte, en
la que se hard entrega de la maxima dis-
tincion de Asetra, nuestros Acueductos
de Plata.

Invitamos a los socios de Asetra a que
asistan a este evento, que se desarrolla-

ra en la Sala Caja Segovia, calle Carmen
Nn° 2 de Segovia, a las 19 horas. A la con-
clusion del acto se ofrecera un aperitivo
en el restaurante El Cordero.

El evento cuenta con el patrocinio de
SCANIA - DIASA - SCATRAMOES, vy la
colaboraciéon de Fundacion ‘la Caixa’, y
Fundacién Torredén de Lozoya.

SERVICIO

GALARDON

ELECCIONES

Los premiados en esta edicidon seran:

Acueducto de Plata a la Empresa de
Transportes del Afo: SEGOTRANSFER

Acueducto de Plata, reconocimiento
especial de Asetra: ASOCIACION PARA
LA PROMOCION DEL COCHINILLO DE
SEGOVIA (PROCOSE)

Entrada libre hasta completar el aforo.

SEGOVIA

Acueductos de
Plata 2026

PUBLICO

Eramos pocos
y parié el DeCA

CETM Yy los compromisos
a los partidos politicos

Pag3

CTS

Pags 8-10

Pags 12

Renovacion
permisos transporte
mercancias

Pag 15

EL CARBURANTE MAS BARATO DE SEGOVIA




Tra nSportes

2 SEPTIEMBRE - OCTUBRE 2026

DeCA: Asetra Segovia 3
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alcanza un acuerdo con |
RUTAPORTE

ASETRA. Asetra Segovia ha alcanzado un acuerdo de
colaboracion con PROCONN para facilitar a sus socios
el acceso a RUTAPORTE, una plataforma que permi-
te generar y gestionar el Documento electrénico de
Control Administrativo (DeCA) en el transporte de mer-
cancias por carretera.

Esta iniciativa se incorpora a los servicios que
Asetra ofrece a sus empresas asociadas para acom-
pafarlas en la digitalizacién de su actividad y facili-
tar su gestion diaria. El acuerdo establece condicio-
nes preferentes para los socios.

Para darse de alta, las empresas deben acceder a
rutaporte.com, seleccionar la opcion «Alta gratuita» y
elegir Asetra Segovia cuando la plataforma pregunte
si pertenecen a alguna asociacion colaboradora.

Con esta colaboracién, Asetra continla ampliando

su oferta de servicios y acuerdos, acercando a sus

socios herramientas que les ayuden a afrontar las  Saul Herndndez y Fernando Garcia, en el momento de alcanzar

necesidades del sector. el acuerdo

i’) RutaPorte

Plataforma DECA para el transporte de mercancias

Tu plataforma para la gestion
y emision de documento de
control de mercancias digital

Agrupacién Segoviana de Empresarios de Transportes
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Eramos pocos
y pario el DeCA

ASETRA. E| 5 de octubre ha entrado
en vigor la obligacion del DeCA. En
Asetra ofrecemos el servicio a los
socios a través de diversos provee-
dores tecnoldgicos (Lolo y Proconn).
Pero, mas allad de las soluciones téc-
nicas, alguien deberia meditar acer-
ca del lio en el que se ha metido al
transporte. La idea es buena: digita-
lizar el sector, si, pero los experi-
mentos, con gaseosa. Y, si lo que se
pretende es digitalizar la cadena del
transporte, ¢ por qué no unificamos
la documentacion?

Llevamos un par de meses expli-
cando a nuestros asociados que,
sobre el papel, nada cambia, salvo la
‘e’ de electrénico: pero eso solo vale
desde el plano tedrico. En el dia a
dia, todos sabemos que la cosa no
es tan sencilla.

El transporte se ha puesto las
pilas, como hace siempre que toca
adaptarse, pero no en la misma
medida los clientes. Generalizar no
es bueno (pagan justos por pecado-
res), pero no son pocos los cargado-
res (grandes, medianos y pequenos)
que le han dicho al transportista ‘si
te he visto, no me acuerdo’, y que
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eso del DeCA es cosa tuya. Sin olvi-
dar a los expedidores, que también
se han lavado las manos.

Eso si, quienes se lo han tomado
a pecho han sido los encargados de
los controles en carretera. El 5 de
octubre ya estaban comprobando si
los conductores llevaban en sus
teléfonos el dichoso QR.

Aunqgue este no es el mejor
momento (adelanto electoral, para-
lisis legislativa hasta nuevo aviso), y
con la sensacion de que los mensa-
jes que lanzamos desde esta
modesta tribuna caen en saco roto,
nuestra obligacién es poner voz a
cientos de transportistas y pedir
que se cambie la legislacion. Que la
responsabilidad de emitir el DeCAy
facilitarlo debidamente cumpli-
mentado no recaiga sobre el trans-
portista ni, lo que es peor, sobre los
conductores, que bastante tienen
ya, sino sobre el cargador o, mejor
aun, sobre el expedidor de la mer-
cancia.

Mensaje para quien gobierne
después del 29-N: entre otras cosas,
cambien esto del DeCA, por favor. Si
a la digitalizacion, pero no asi.

CIBERSEGURA

Tu negocio no puede parar.
Tu ciberseguridad tampoco.

Tra nSportes
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CETM defiende la clausula del combustible frente
a quienes cuestionan su aplicacion

ASETRA. La Confederaciéon Espafiola
de Transporte de Mercancias (CETM)
rechaza que la cldusula de revision
del precio del transporte en funciéon
del combustible sea compleja o des-
estabilice las relaciones comerciales,
como sostienen algunas organiza-
ciones de cargadores.

La clausula hace exactamente lo
contrario: establece un mecanismo
objetivo, automatico y conocido
por las partes, lo que aporta seguri-
dad y evita tener que renegociar
las tarifas cada vez que varia el pre-
cio del combustible.

Ademas, su obligatoriedad ha
permitido corregir, al menos en
parte, la posiciéon de dominio que
tradicionalmente han ejercido los
cargadores en la negociaciéon de
los precios del transporte, garanti-
zando que las empresas transpor-
tistas puedan repercutir una varia-
cion de costes que no estd en su
mano controlar y que durante
muchos anos han tenido que asu-
mir practicamente en solitario.

Para la CETM, cuestionar ahora el
caracter obligatorio y sancionable de
la cldusula supone precisamente vol-
ver a trasladar al transportista un ries-

go que la norma decidié repartir de

forma mas justa y equilibrada entre
los integrantes de la cadena logistica.

REGLAS CLARAS

La confederacion considera legitimo
intentar mejorar técnicamente la
férmula cuando sea necesario, pero
no convertir una obligacién legal en
una cuestion sujeta a la capacidad
de negociacién de cada empresa.

Una obligacién sin mecanismos
efectivos para exigir su cumpli-
miento acabaria siendo una reco-
mendacion y dejaria de proteger a
quien, durante demasiado tiempo,
ha tenido la posicién mas débil en
la negociacion: el transportista.

La clausula no genera inestabili-
dad: establece reglas claras. No
aflade negociacidon: la evita. Y,
sobre todo, ha contribuido a equili-
brar unas relaciones comerciales
gue durante demasiado tiempo
han estado marcadas por una evi-
dente asimetria negociadora.

Evitar un mecanismo que permi-
te trasladar de forma objetiva las
variaciones de los costes no parece
la mejor forma de proteger la viabi-
lidad de un sector del que depende
el funcionamiento de toda la eco-
nomia. Quiza lo que a algunos les
incomoda no es la complejidad de
la clausula, sino que, por una vez,
las reglas sean las mismas para
todos.

(¢ TecnoAyudas

CONSULTORIA ESPECIALIZADA DESDE 2003:
TRAMITACION DE SUBVENCIONES

CIBERSEGURIDAD, SISTEMAS DE INFORMACION Y
ADAPTACION TOTAL A LEY DE PROTECCION DE DATOS

C/ Antonio Machado 6 Entlo. C SEGOVIA Tel. 921 44 12 67

tecnoayudas@tecnoayudas.net www.tecnoayudas.net
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Subcontratacion en el transporte: la empresa empleadora
debe mantener la direcciéon de sus trabajadores

ASETRA. El Tribunal Supremo ha
declarado la existencia de cesién
ilegal de trabajadores entre DHL y
tres empresas subcontratadas. La
clave no esta en la subcontratacion
del transporte, sino en quién dirigia
y controlaba realmente a los repar-
tidores.

Segun los hechos probados, DHL
organizaba el trabajo y mantenia
comunicacion directa con los
empleados, sin apenas interven-
cion de sus empresas. Los trabaja-
dores utilizaban una PDA facilitada
por DHL para gestionar las entre-
gas, conocer su ubicacién y regis-
trar la jornada. También recibian
formacién de la principal y partici-
paban en grupos de WhatsApp con
sus responsables. El uniforme y la
rotulaciéon de las furgonetas refor-
zaban esa integracion.

El articulo 43 del Estatuto de los
Trabajadores considera cesion ile-
gal, entre otros supuestos, que la
empresa empleadora se limite a
aportar trabajadores o no ejerza
sus funciones empresariales. Las
consecuencias son importantes:
responsabilidades solidarias frente
a los trabajadores y la Seguridad
Social, posibles sanciones y el dere-

CESION ILEGAL DE TRABAJADORES

TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA

cho del empleado a incorporarse
como fijo, a su eleccidn, a cualquie-
ra de las dos empresas.

La sentencia no resuelve si existe
un contrato laboral o mercantil con
un transportista auténomo. Analiza
una prestacion realizada por
empresas con trabajadores, por lo
gue la exclusion prevista para
determinados auténomos no per-
mite amparar una cesion ilegal.

;Qué conviene hacer? Que cada
empresa ejerza de verdad la direc-
cion de su plantilla: organice el tra-
bajo, controle la jornada y gestione
incidencias, descansos, permisos y
vacaciones. La relacién con la
empresa principal deberia canali-
zarse mediante un coordinador o

B cMPRESAB

!

jefe de trafico de la subcontratada,
que reciba la informacién de los
conductores y comunique el desa-
rrollo del servicio.

Mientras se estudian posibles
cambios normativos, lo importante
€s que esa organizacion exista y
pueda acreditarse. No basta con
figurar como empleador: hay que
ejercer como tal en la actividad dia-
ria de la empresa.

Asetra Segovia ha participado en
un par de jornadas organizadas por
CETM para analizar esta resolucion,
y la confederaciéon reclama criterios
claros que aporten seguridad juri-
dica a la subcontratacion y al uso
de tecnologias de seguimiento y
trazabilidad.

Transportes
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I ACTUALIDAD DEL TRANSPORTE

CONETRANS alerta de los problemas del DeCA
y reclama mas apoyo al transporte

ASETRA.La junta directiva de
CONETRANS ha analizado la actua-
lidad del sector de transporte, des-
tacando entre otros asuntos todo
lo relativo al tercer tramo de las
ayudas al combustible, correspon-
diente al periodo comprendido
entre octubre y diciembre de 2026
(RDL 25/2026), las dificultades que
esta generando la implantacion del
Documento Electrénico de Control
Administrativo (DeCA), o las restric-
ciones a la circulacion.

Durante la reunién se ha explicado
como la evolucion de los indicadores
econdémicos y la aplicacién de los
mecanismos previstos en la normati-
va pueden modificar la distribucién
de las ayudas entre las bonificacio-
nes fiscales y las cantidades percibi-
das directamente por las empresas.

La junta directiva también ha
detallado las reuniones mantenidas
con la Direccion General de Trafico
(DGT) para abordar las restricciones
a la circulacién de vehiculos pesa-
dos previstas para el proximo ano.
CONETRANS ha trasladado sus pro-
puestas para reducirlas limitaciones,
especialmente las relacionadas con
las operaciones especiales de trafi-
co y determinadas restricciones en

la Comunidad de Madrid.
Igualmente, se ha planteado la
necesidad de agilizar los examenes
y otros tramites administrativos en
aquellas jefaturas provinciales que
acumulan retrasos

En materia fiscal, se ha informa-
do de los avances del grupo de tra-
bajo que estudia una alternativa al
régimen de estimaciéon directa
simplificada para los transportistas
auténomos. Segun se ha explicado,
existe un amplio consenso dentro
del Comité Nacional del Transporte
por Carretera sobre la necesidad de
modificar el sistema actual, aun-
gue todavia quedan cuestiones
pendientes de negociacién con
Hacienda y la Seguridad Social.

Uno de los asuntos que mayor
debate ha suscitado ha sido el DeCA,
cuya puesta en marcha estad gene-
rando dificultades operativas y admi-
nistrativas para numerosas empresas.

Mas alla de las cuestiones técni-
cas, la confederacién ha puesto de
manifiesto la preocupaciéon exis-
tente por el incremento de las car-
gas administrativas que esta supo-
niendo el DeCA, especialmente
para las pequefias empresas y los
transportistas auténomos.

Durante el debate se planted la
conveniencia de revisar las respon-
sabilidades de los distintos partici-
pantes en la cadena de transporte,
de manera que la elaboracion del
documento corresponda a quien
dispone realmente de la informa-
cién sobre la mercancia expedida.

Asi y todo, se ha defendido Ia
necesidad de avanzar hacia una
digitalizaciéon real, coordinada y
simplificada de la documentacion
del transporte, evitando la prolife-
racion de documentos electréni-
cos que terminen multiplicando
las obligaciones burocraticas.

CONETRANS

Confederacién Espaiiola de
Organizaciones Empresariales
de Transporte por Carretera

ASESORIA
FISCALY
LABORAL

Avda. de la Constitucion, 18
Esc. A1°Izq.
40005 SEGOVIA

Tel. 921 433 565
619 787 880

Gabinete Empresarial
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Acueducto de Plata, reconocimiento
especial de Asetra: PROCOSE

ASETRA.La asociacién para la
PROmMocion del COchinillo de
SEgovia (PROCOSE), nacié en el afio
2000. Fue el sector hostelero quien
liderd esta asociacidn, siendo el pre-
sidente fundador, José Maria Ruiz
Benito, quien ha ejercido este cargo,
de forma ininterrumpida hasta hoy.

PROCOSE, hasta junio de 2026, ha
sido la asociacion titular de la Marca
de Garantia “Cochinillo de Segovia”,
y sus funciones principales son velar
por la calidad y el prestigio del
Cochinillo de Segovia, vigilar el
cumplimiento del Reglamento de
Uso y promocionar el producto.

Dentro de las actividades de pro-
mocion desarrolladas en estos mas
de 25 anos de andadura, destaca
“Los 5 Dias de El Dorado”, actividad
gue se viene celebrando desde
2007, sin olvidar otras, como el
nombramiento de Abanderados
del Cochinillo, los Encuentros con
el Dorado, la celebracidn de la cali-
ficacion del Cochinillo T millén, la
calificacion del Cochinillo 2
Millones, etc.

Recientemente PROCOSE ha
logrado la proteccion del
Cochinillo de Segovia bajo el

7
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amparo de una Indicacidn
Geografica Protegida (IGP), figura
de Calidad que protege a la canal
del Cochinillo y que abarca a los
sectores que van, desde la produc-
cién en las granjas, hasta la comer-
cializacion de las canales por parte
de los mataderos y mayoristas ins-
critos en la IGP.

Mientras que la Marca de
Garantia Cochinillo de Segovia
Asado ampara la proteccidon del
tratamiento de Asado en los res-
taurantes inscritos

De tal manera que todo el proce-
so estd amparado por Figuras de
Calidad, la canal de Cochinillo bajo
la IGP, y el proceso de Asado bajo la
Marca de Garantia.

En cuanto a los datos de produc-
cion, en los Ultimos anos, se estan
sacrificando entre 160.000 - 185.000
cochinillos/afio, de los cuales Unica-
mente son calificados como IGP
entre 100.000 y 110.000 cochinillos/
ano, es decir, entre el 33 - 38% de
los cochinillos no superan los crite-
rios de calificacion. Mientras que el
consumo en los restaurantes inscri-
tos esta entre 42.000 y 46.000
cochinillos/afo.

o -
. -

AMA DE GESTION PARAL TRANSPORY

Actualmente PROCOSE esta tra-
bajando en la creacién de un
Centro de Interpretacién del
Cochinillo de Segovia, que se va
ubicara en la calle Marqués del
Arco n° 22. En este Centro se
expondra todo lo relacionado con
el Cochinillo: desde la produccién
hasta el asado, ademas de la histo-
ria y lo que representa para
Segovia, en el ambito de la cultura,
en todas sus expresiones, y el cala-
do socioecondmico que supone
para la provincia.

Se espera que sea un gran atrac-
tivo turistico al ser el Cochinillo el
producto

<
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EMPRESA DE TRANSPORTES DEL ANO

Acueducto de Plata a la Empresa de Transportes
del Aho: SEGOTRANSFER

ASETRA. SECOTRANSFER S.L.,, con
una trayectoria de mas de veinticinco
afos en el transporte de mercancias
por carretera, recibe el Acueducto
de Plata de Asetra a la Empresa de
Transportes del Afo.

Fundada en Segovia en 1999 por los
hermanos Eduardo y Victor
Fernandez Canales, la empresa ha cre-
cido desde sus dos primeros vehiculos
de segunda mano hasta desarrollar
servicios de transporte nacional e
internacional, logistica y distribucion.

Su origen tiene una particularidad
dentro de un sector en el que abun-
dan los negocios heredados: los her-
manos Fernandez Canales proceden
de una familia dedicada a la docen-
cia. Su vocacion por la conduccion se
inicié en las ambulancias de Cruz
Roja y continud con el trabajo en
empresas de transporte. Con esa
experiencia y el respaldo de sus
padres, dieron el paso de crear su
propia sociedad y adquirieron dos
cabezas tractoras y sus correspon-
dientes semirremolques.

En sus primeros afos, la actividad
estuvo ligada al transporte de aridos
y de mercancias generales. La crisis
de la construccion de 2008 les llevo a
reorientar el negocio y reforzar el lar-
go recorrido. En esa etapa ampliaron

SEGOVIA
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su trabajo con empresas como
Calidad Pascual, Maxxium y CHEP, al
tiempo que afianzaron su relacién
con GRUDEM. La capacidad de
adaptarse a los cambios del mercado
permitié dar continuidad al proyecto
y ampliar sus servicios, y en la actuali-
dad tienen una flota de 30 cabezas
tractoras y otros tantos semirremol-
ques (de ellos un duotrailer).

En 2013 incorporaron la distribu-
cion de productos alimenticios de
Calidad Pascual en Segovia y su pro-
vincia, con vehiculos destinados al
reparto en comercios y estableci-
mientos de hosteleria. Un afio des-
pués crearon Segoviana de
Transportes Fernandez Canales, S. L.,

para diferenciar las distintas areas de

SEPTIEMBRE - OCTUBRE 2026 9

actividad. En 2018 adquirieron una
nave en la avenida de Hontoria, 29,
donde situaron sus oficinas y las
operaciones de distribucion.

Durante la pandemia, su labor en el
transporte obtuvo la mencién espe-
cial COVID de los Premios Pyme del
Afo de Segovia 2020. Este reconoci-
miento se suma ahora al Acueducto
de Plata de Asetra, en una trayectoria
vinculada al abastecimiento y a la
actividad econémica de la provincia.

La historia de Segotransfer refleja el
trabajo de dos hermanos que hicie-
ron de su vocaciéon una empresa,
ampliaron su actividad ante las difi-
cultades y mantienen sus raices en
Segovia. Su recorrido permite poner
rostro al esfuerzo cotidiano

[AREVALO
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Grupo DIASA-SCANIA

patrocinadores de los Acueductos de

Plata 2026

ASETRA. En el competitivo sector
del transporte y la logistica, con-
tar con un aliado estratégico que
garantice la maxima disponibilidad
de la flota no es un lujo, sino una
necesidad operativa absoluta. Y
DISTRIBUCIONES AMO S.A., conce-
sionario oficial e integrador de refe-
rencia del GRUPO DIASA donde esta
integrado SCATRAMOES, se conso-
lida como ese socio de confianza,
fusionando la robustez tecnoldgica
de una marca premium global como
SCANIA con una atencién local arrai-
gada en la excelencia y la cercania.
Este grupo empresarial, cuyos

origenes se remontan a 1975, cons-
tituye el concesionario privado mas
longevo de la marca sueca en
Espafa, y en la actualidad suma un
nuevo concesionario de venta y
taller en Burgos.

El compromiso Scania en
Segovia: fiabilidad, calidad y maxi-
mo rendimiento

Para dar respuesta a los transpor-
tistas de la provincia de Segovia,
SCATRAMOES despliega todo su
potencial en la capital y provincia
segoviana a través de su punto ofi-
ubicado en el

cial Poligono

Industrial Nicomedes Garcia en

Valverde del Majano, en el que
ofrecen una cobertura integral:

- Servicio postventa de nivel pre-

mium.

- Logistica de recambios originales.

- Asistencia 24 horas y soluciones

flexibles.

-Vanguardia en nuevas tecnolo-

gias.

En definitiva, GRUPO DIASA no
solo vendes y repara vehiculos
industriales, sino que aportan solu-
ciones completas de transporte
destinadas a optimizar el negocio
de sus clientes, y es la tranquilidad
de éstos su mayor desafio diario.

GRUPO
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Lo bueno de
ser autonomo -

Contar con una promocmn
exclusiva, el programa

Dia a Dia sin comisiones'
y el asesoramiento de un
gestor especialista.
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Ingreso en cuenta de 150 €
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~ Smart TV LG 32LQ570 de 32" (80 cm)
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Hazte cliente
en CaixaBank.es
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I DEMANDAS DEL TRANSPORTE

Carmelo Gonzalez, presidente de CETM, pide a los
partidos compromisos concretos con el transporte

ASETRA. El presidente de la
Confederacién Espanola de
Transporte de Mercancias (CETM),
Carmelo Gonzalez, reclama a los par-
tidos politicos, ante el proximo com-
promiso electoral del 29 de noviem-
bre, que incluyan las necesidades
del transporte por carretera en sus
programas y las conviertan en medi-
das durante la proxima legislatura.
Su mensaje es claro: un sector que
garantiza el abastecimiento y sostie-
ne la actividad econémica debe ocu-
par un lugar prioritario en la agenda
politica.

El presidente de la confederacién
recuerda que de los camiones
dependen la industria, el comercio y
el sector agroalimentario, asi como
el suministro a numerosos territorios
donde no existe una alternativa via-
ble. Atender los problemas del trans-
porte afecta, por tanto, a la competi-

tividad de las empresas y al conjunto
de los ciudadanos.

La CETM plantea diez prioridades.
Entre ellas figuran garantizar la ren-
tabilidad empresarial, combatir la
competencia desleal y la subcontra-
tacién abusiva, reforzar el cumpli-
miento de la legislacién y actuar
contra la morosidad. También recla-
ma mejores carreteras, aparcamien-
tos seguros y mayor protecciéon fren-
te a los robos, junto con una fiscali-
dad que no reste competitividad y
una digitalizacién que reduzca tra-
mites.

La incorporacién de profesionales,
el relevo generacional, una transi-
cion energética econdmicamente
viable y una mejor conexidn entre
los distintos modos de transporte
completan sus propuestas.

«No pedimos privilegios», afirma
Gonzalez. La peticidn es que se reco-

navalmanzano@garma.com

LA CALIDAD

ASEGURA EL FUTURO

Distribuidor de LUBRICANTES

M o b i I @ Iguat!ﬁcantes

CUQ

mds que un grupo
L ———e

NAVALMANZANO (5G)
Tel. 921575353

Tel. Whatsapp 629 07 56 39

Tel. 921441441
hontoria@garma.com
Tel. Whatsapp 60916 71 22

PENAFIEL (VA)
Tel. 983881313
penafiel@garma.com
Tel. Whatsapp 629 23 26 34

nozca el caracter estratégico del sec-

tor mediante normas estables, didlo-
go permanente y decisiones que
respondan a la realidad de empresas
y auténomos. Para avanzar en ello, la
CETM solicita reuniones con todas
las formaciones politicas y ofrece su

colaboracion.

VALLADOLID
Tel. 983911111
valladolid@garma.com
Tel. Whatsapp 628 51 65 36



DEMANDAS DEL TRANSPORTE

Las bajas laborales en el transporte en autobus siguen
al alza y rondan los 209 millones de euros al afo

AsSeTRA. CONFEBUS, en colabora-
cién con la Asociacion de Mutuas de
Accidentes de Trabajo (AMAT), ha ela-
borado un nuevo observatorio sobre
el absentismo laboral por Incapacidad
Temporal por Contingencias
Comunes (ITCC) en el sector del trans-
porte en autobus, correspondiente al
ejercicio 2025.
Entre las principales conclusiones
destaca que el empleo continda
creciendo en el sector. En 2025, el
numero de trabajadores protegidos
por Mutuas en los CNAE 4931y 4939
alcanzo los 80.472, lo que supone un
incremento del 8,39% respecto al
afo anterior. Desde 2021, el empleo
protegido ha aumentado un 31,16%,
muy por encima del crecimiento
registrado en el conjunto nacional
(12,65%).

También se pone de manifiesto
un incremento del absentismo

\r=RSA

CORREDURIA DE SEGUROS

éTu seguro entiende lo que significa
vivir en la carretera? El nuestro, si

Por eso hemos creado un p
coberturas afinadas que n
ninguna otra correduria.

¢QUE INCLUYE?
Cabeza ( o rigido) + semir
mercancias + seguro perso
decesos, accidentes,..) :

Descuento exclusivo h
miembros de

laboral. Durante 2025 se iniciaron
31.246 procesos de ITCC, un 11,94%
mas que en 2024, una subida supe-
rior a la media nacional (+7,56%). La
incidencia mensual se situdé en
32,36 procesos por cada 1.000 traba-
jadores, practicamente en linea con
la registrada en el conjunto del pais.

Uno de los aspectos mas rele-
vantes es la elevada duracion de
las bajas laborales en el sector. Los
procesos finalizados alcanzaron
una duracién media de 63,57 dias,
casi veinte dias mas que la media
nacional (44,14 dias), lo que reper-
cute de forma directa en la activi-
dad de las empresas y en sus cos-
tes.

En términos econdmicos, el
absentismo por ITCC representa un
coste anual de 208,9 millones de
euros para el transporte en auto-

bus.

.

AUTONOMO

El analisis identifica ademas un
importante margen de mejora en
la gestion sanitaria y alerta sobre el
incremento de las bajas por trastor-
nos mentales, cuyos procesos cre-
cieron un 9,67% en 2025. Estas
bajas alcanzan una duracién media
de 128,39 dias y generan un coste
estimado de 36,8 millones de euros
anuales.

Como cierre, el observatorio plan-
tea diversas propuestas para mejorar
la gestion de la incapacidad tempo-
ral por contingencias comunes,
entre ellas reforzar el papel de las
Mutuas, especialmente en las pato-
logias traumatoldgicas, revisar deter-
minados complementos convencio-
nales y adoptar medidas que permi-
tan reducir los tiempos de recupera-
cion, evitar un uso inadecuado de la
prestacion y simplificar la gestion
administrativa.

CONTACTA CON NOSOTROS:

g..

seguros@afersa.es
91683 37 14
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Prérroga de las ayudas
al carburante para el
transporte por carretera

ASETRA. El Gobierno de Espafa, a través del Real Decreto-ley
25/2026, prorroga las ayudas al carburante durante octubre,
noviembre y diciembre de 2026, distinguiendo dos modalidades.

Vehiculos acogidos al gaséleo profesional A

Se combina una rebaja fiscal aplicada directamente al precio del suministro y una ayuda por litro abonada por la

Agencia Tributaria:

Mes Ayuda por litro de la Agencia Tributaria Rebaja fiscal por litro en el suministro

Octubre 0,05 € (5 céntimos) 0,15 € (15 céntimos)

Noviembre 0,12 € (12 céntimos) 0,08 € (8 céntimos)

Diciembre 0,19 € (19 céntimos) 0,011 € (1,1 céntimos)

Vehiculos sin derecho al gaséleo profesional

Se mantienen ayudas directas de entre 180 y 1.800 euros por vehiculo, segun categoria, combustible y territorio. Deberan
solicitarse electronicamente del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2026. Los pagos comenzaran a partir del 1 de
diciembre.

’ Tranyalbert ia

Poligono Industrial Prado Vega
40200 CUELLAR (Segovia)

Telf.: 921 140 947
921 143 326

transalbert@transalbert.es

SERVICIO DE TALLER MOVIL 24H.
Neumiticos v 669 289 743
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« AGRICOLA
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Pol. Ind. Prado Vega, 10 * MAQUINARIA
40200 Cuéllar (Segovia)

Junto al campo de golf Trabajamos con las principales marcas Herario: Lunes a Viernes de 9:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 | 5dbados de 9:30 a 12:30
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Renovacion de los permisos para circular por la
ciudad de Segovia (vehiculos de transporte de
mercancias) para 2027

ASETRA. Recordamos a los asociados
de Asetra que sean titulares de auto-
rizaciones para el paso continuado
de vehiculos de transporte de mer-
cancias por las calles de la ciudad de
Segovia que los permisos concedidos
por el Ayuntamiento de la ciudad lo
son por el ano natural, debiendo soli-
citarse su renovaciéon en el mes de
noviembre anterior a su vencimien-
to.Por ello las empresas titulares de
ese permiso han de tener en cuenta
que a lo largo de noviembre de 2026
deben solicitar la renovacion de dicha
autorizacién especial otorgada por el
municipio de Segovia.En caso de no
hacerlo, a partir del 1 de enero de 2027
los permisos careceran de validez, y
los vehiculos pueden ser denunciados
por parte de los agentes de la Policia

GRUPO

GAL

Local.Esa renovacién no implica el
depdsito de una nueva fianza, pero si
el abono de la correspondiente tasa.
Igualmente se pueden comunicar
variaciones en la flota de vehiculos

OFLA WATA ESCOBAR

NSO - GAHCILLAN

(altas, bajas, etc.). A quienes deseen
encargar el tramite a Asetra, les roga-
mos que contacten con nosotros
(Vanesa Sacristan vanesa@asetrase-
govia.es).

Menos riesgos.
Mas tranquilidad.
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-Mas futuro.

orevencion

Riesgos Laborales - Formacion - Proteccion de Datos - Medicina del Trabajo
Ingenieria - Nutricion - Psicologia

921 43 82 54
www.grupogali.com

Plaza Espronceda n® 15, local
40006 Segovia



ESTACION DE SERVICIO

ABIERTA AL PUBLICO EN GENERAL LAS 24 HORAS DEL DIA - 365 DIAS AL ANO
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Grandes Descuentos para Profesionales
y Particulares en Gasdleo A,

Gasolina 95 y Adblue

La Mejor Calidad de sus
Productos al Mejor Precio

EDIFICIO ADMINISTRATIVO

EDIFICIO MULTIUSOS QUE CUENTA CON 2.000 M? DE CAPACIDAD

TOTALMENTE EQUIPADOS Y CLIMATIZADOS

Oficinas Administrativas, Centro Asistencial
de Mutua de AT/EP, Cafeteria-Restaurante,
Gestoria Administrativa y Seguros,

Sala de Juntas, Aulas de Formacion,
Duchas y Servicios, Etc....

Alquiler de Oficinas y Despachos
Precios Increibles

Venga a Conocernos

ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS

PESADOS Y LIGEROS

GCrandes Espacios para Estacionamiento con Capacidad Para
mas 200 Plazas de Aparcamiento de Vehiculos Pesados y 100
Plazas de Aparcamiento de Turismos.

Estacionamiento Vigilado, con Control de Acceso y Circuito
Cerrado de CTV.

Alquiler de Plazas de Aparcamiento de Pesados. Consulte
Nuestras Tarifas de Alquiler Mensual, Fin de Semana y Diario.

CTRA. DE SAN RAFAEL, CN-603
PK. 87 - 40006 SEGOVIA
Teléfono: 921 448 015

E-Mail: semutransa@semutransa.com

CENTRO DE TRANSPORTES DE SEGOVIA

SEMUTRANSA www.semutransa.com




